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Anilisis de los datos de paro de abril y proyeccién para mayo 2020
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En mayo el paro podria alcanzar a los 4
millones de personas en Espana: “todos los

cesluerzos deben centrarse en maniener y
recuperar la economia productn a y para cllo
necesitamos el apoyo de la Union Europea”

e Estas previsiones, dadas hoy a conocer por el Adecco Group Institute, el centro de estudios
y divulgacién del Grupo Adecco, anticipan para el mes de mayo una nueva reduccién en las
afiliaciones ala Seguridad Social y nuevos incrementos del paro “donde muchas de las cifras
ahora no incluidas (ERTEs) pueden manifestarse, cosa que en abril no ha ocurrido”, sefiala
su director, Javier Blasco.

e En palabras de Blasco, director del Adecco Group Institute: “estos datos son todo lo
negativos que esperdbamos, y recogen los primeros efectos en un mes completo afectado por
el Covid-19. Esta es la realidad actual y ahora es preciso centrarse en medidas que frenen
esta tendencia y nos ayuden a superar cuanto antes esta situacion”.

e  “Ahora que todos los esfuerzos deben centrarse en mantener y recuperar la economia
productiva, hace falta liquidez, ya que esta crisis, a diferencia de la de 2008, nos brinda esa
oportunidad. Otros paises han dedicado mayores cantidades a este propdsito, si bien es
cierto que nuestro nivel de deuda y déficit no nos permite esa equiparacidn, y por eso el
apoyo de la Unién Europea se antoja imprescindible”, aventura Blasco.

e  Ademads, el directivo sefiala otras iniciativas que serian beneficiosas para hacer frente a esta
crisis: “impulsar politicas activas de empleo y aquellas que flexibilicen el mercado laboral y
favorezecan la contratacién, un didlogo social y negociacién colectiva que ayuden a esta
flexibilidad como garantia del empleo, minimizar impuestos y cotizaciones sobre
empleadores, empresas y auténomos”.

e Como yahadado a conocer el Ministerio de Trabajo, el niimero de parados registrados es de
3,89 millones (el dato mds alto desde mayo de 2016) tras registrar este mes 282.291
desempleados mis.

e Encuanto alas afiliaciones, el niimero de afiliados ala Seguridad Social ha sido de 18.396.362
personas en abril. Dicha cifra implica un descenso de 771.700 empleos a lo largo de los
dltimos doce meses (-4% interanual), tras registrar 49.071 afiliados menos durante el pasado
mes de abril.
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Acaban de darse a conocer los datos de paro del pasado mes de abril de
2020 que nos confirman el descenso previsto en el nimero de afiliados a la Seguridad Social, tras el
mal registro del pasado mes de marzo -primer mes de la crisis del Covid-19-. Espafia pierde otros
49.000 afiliados a la Seguridad Social en el mes de abril y su nimero de parados asciende hasta los
3,89 millones (el dato més alto desde mayo de 2016) tras registrar este mes 282.291 desempleados mas.

Para “estos datos son todo lo negativos que
esperdbamos, y recogen los primeros efectos en un mes completo afectado por el Covid-19. Esta es la
realidad actual y ahora es preciso centrarse en medidas que frenen esta tendencia y nos ayuden a
superar cuanto antes esta situacién”.

“Todos los esfuerzos deben centrarse en mantener y recuperar la economia productiva. Favorecer
que las empresas y empleadores sobrevivan y puedan reiniciar su actividad tan pronto como sea
posible es vital para mantener el capital organizativo y el empleo necesarios en la recuperacién. De la
capacidad productiva dependerdn la inversién y el empleo, y de éste depende el consumo y las
aportaciones para sostener los presupuestos publicos que permitan abordar con garantias las
necesidades sanitarias y sociales actuales y futuras”, aventura Blasco.

Ademas, Blasco sefala otras iniciativas que serian beneficiosas para hacer frente a esta crisis:
“impulsar politicas activas de empleo y aquellas que flexibilicen el mercado laboral y favorezcan la
contratacidn, un didlogo social y negociacién colectiva que ayuden a esta flexibilidad como garantia
del empleo, minimizar impuestos y cotizaciones sobre empleadores, empresas y auténomos. También
es el momento de potenciar la formacidn y recualificacién de las personas trabajadoras, en especial
de los colectivos més vulnerables -jévenes, parados de larga de duracién, mayores de 55, mujeres y
personas con capacidades distintas-".

Para el préximo mes de mayo, el director del Adecco Group Institute sefala que: “aunque nuestras
previsiones son que sigamos cayendo en afiliados, hasta los 18.213.000 (aprox -200.000), ello supone
una reduccién casi la mitad que la que ha tenido abril respecto de marzo (mds de 500.000 de
reduccidn). Por otro lado, el paro es cierto que podré alcanzar los 4.000.000 de personas, casi 1 millén
més que en 2019, pero es que es en mayo donde muchas de las cifras ahora no incluidas (ERTEs)
pueden manifestarse, cosa que en abril no ha ocurrido”.

Por Gltimo, Blasco ha puesto el foco en las medidas tomadas por otros paises y la necesidad de apoyo
de la Unién Europea para paliar los efectos de esta crisis: “ahora que todos los esfuerzos deben
centrarse en mantener y recuperar la economia productiva, hace falta liquidez, ya que esta crisis, a
diferencia de la de 2008, nos brinda esa oportunidad. Otros paises han dedicado mayores cantidades,
si bien es cierto que nuestro nivel de deuda y déficit no nos permite esa equiparacidn, y por eso el
apoyo de la Unién Europea se antoja imprescindible”.

“Hay que evitar al mdximo posible gravdmenes salvo los que vayan directamente dirigidos a crear o
mantener el empleo. También en otros paises los mecanismos de colaboracién publico-privada en las
politicas activas de empleo, y los mecanismos de flexibilidad para empresas y empleadores dan més
agilidad y eficacia”, concluye el director del Adecco Group Institute.
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Datos mas destacados

Tal y como ha dado a conocer el Ministerio de Trabajo a primera hora, el nimero de parados
registrados es de 3.831.203, lo que supone un incremento interanual del 21,1%, es decir, hay 667.600
parados mas con respecto al mismo mes de abril de 2019. No se registraba una subida tan fuerte del
paro desde enero de 2010. Y, ademas, suponen 282.291 desempleados mas con respecto al pasado mes
de marzo.

Desempleo

+ 21,1 %

Parados Construccién
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En cuanto a la afiliacién, el nimero de afiliados a la Seguridad Social ha sido de 18.396.362 personas en
abril. Dicha cifra implica un descenso de 771.700 empleos a lo largo de los Ultimos doce meses (-4%
interanual), tras registrar 49.071 afiliados menos durante el pasado mes de abril.

La Construccién fue el sector en el que mas cayé la afiliacién, con un descenso de un 10,4% interanual
(130.200 empleos menos).

Por sexos, el nimero de varones en paro crecié el doble que el de mujeres en la misma situacién:
+29,3% Yy +15,4%, respectivamente.

Durante el mes de abril, se firmaron 673.100 contratos (-61,9%), el nimero mas bajo desde diciembre
de 1996. Los contratos indefinidos cayeron un 66,3% interanual, en tanto que los temporales lo
hicieron un 61,4%.

Si quieres mas informacidn, aqui tienes la webinar que Javier Blasco ha presentado esta mafiana tras
conocerse los datos de paro de hoy: https://www.youtube.com/watch?v=15UpRo1PJQE
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El Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién del Grupo Adecco. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacién y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el
futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

El Adecco Group Institute nace con la vocacién de convertirse en un espacio de referencia comun gracias al
analisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y su inmediatez. Todo ello, acompafado de la experienciay el conocimiento
de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espaiol desde hace mas de 35 afos. Si quieres mas informacién sobre el Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias/ Angela Castillo Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68
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